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行为，厘清采购当事人职责，提高政府采购经济效益和社会效

益。2024 年以来，共开展各类检查 4 次，营造公平竞争的政府

采购营商环境。

三是健全依法行政和重大事项决策制度，明确重大行政决

策的范围和事项，完善重大行政决策程序制度，规范决策流程。

健全工作机制，明确执法主体、执法人员、执法权限和执法程

序，定期组织全局行政执法人员开展法律知识培训和考试。

五、存在不足和下步计划

我局在法治建设方面做了一定的工作，依法行政意识逐步

形成，行政执法水平逐步提高，但还存在一些不足：一是法治

队伍建设有待加强。在法律、法规的运用上，理解的深度和广

度还有差距，生搬硬套的多，透彻实用的少。二是法治宣传形

势较为单一，宣传力度还需加强，因单位场地限制、业务工作

专业性强等原因，难以开展多种形式丰富的法治宣传活动，基

本以宣传栏、条幅等方式进行法治宣传，对群众的宣传力度不

够。

下一步，我局将深入学习贯彻党的二十大精神和习近平法

治思想，加力做好法治宣传教育、学习培训工作，把问题导向

和风险意识贯穿于财政业务工作中，严密防范和化解财政法律

风险，确保财政法治建设落到实处、提升绩效。
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